
Mart 2020’de yürülüğe giren “Nitelikli İş Gücü Göçü Ya-
sası” AB dışı ülkelerden üniversite mezunlarının ve mes-
lek eğitimi diploması olan kalifiye elemanların çalışmak 
üzere Almanya’ya göç etmelerine imkan tanıyor. Halen 
yürülükte olan bu yasa, 2023 Mart sonunda Bakanlar 
Kurulu tarafından onaylanarak yeniden reforme edildi ve 
muhtemelen bu yıl içersinde Federal Meclis’ten geçerek 
bir çok alanda daha fazla kolaylığın önünü açacak. 

Aşağıda bulacağınız bilgiler halen yürürlükte olan Mart 
2020 yasasına ilişkindir ve henüz yürürlüğe girmemiş 
olan reformun sağladığı ek kolaylıkları içermemektedir.

Nitelikli İş Gücü Göçü

•  Nitelikli iş gücü tanımı:

Almanya’da bir yüksekokulu veya en az iki yıl süren bir 
meslek eğitimini tamamlamış kişiler nitelikli eleman    
olarak tanımlanıyor. Üçüncü ülkelerde tamamlanan 
mesleki eğitiminin ise Almanya’dakine eşdeğer olması 
gerekiyor. Bunun için Türkiye’de edinilmiş mesleki ve 
akademik eğitim diplomalarının  Almanya’daki ilgili 
makamlara başvurularak denklik işlemlerinin yapılması 
şartı aranıyor. 

•  İş piyasasına giriş:

Denklik işlemini tamamlamış kalifiye bir eleman bir iş 
veya meslek eğitim sözleşmesine sahipse ve bunu bir 
belge veya iş sözleşmesi yoluyla kanıtlayabiliyorsa Al-
manya’ya çalışma amaçlı gidebilmek için vize başvurusu 
yapabilir. 

İstihdam olanakları

Bir kalifiye eleman kalifikasyonun gerektirdiği alanda 
veya benzeri iş kollarında çalışabilir.Üniversite mezunu 
olanlar da sadece mezun oldukları meslekte çalışmak 
zorunda değildir. Kazanılmış mesleki nitelikle bağlantılı 
ve hatta yüksekokul mezuniyeti gerektirmeyen diğer 
nitelikli mesleklerde de çalışabilirler. Yardımcı işçilik veya 
vasıfsız işçilik gibi işler bu kapsama girmez.

AB Mavi Kart (EU Blue Card) hak sahibi olanların ise 
genelde bir yüksekokul diploması gerektiren bir işte 

istihdam edilmeleri gerekir. AB Mavi Kart, AB dışından 
gelen ve bir AB ülkesinde çalışmak isteyen üniversite 
mezunları içindir. AB Mavi Kart kapsamında oturma izni 
alabilmek için Alman makamlarınca tanınan bir üniver-
site diploması ve en az 58.400 € tutarında yıllık brüt üc-
retli bir iş sözleşmesi gerekmektedir. Ancak bazı seçilmiş 
mesleklerde brüt ücret eşiği düşürülmüştür (matematik, 
informatik, tıp ve fen bilimleri için minimum 45.552 € 
brüt/2023 yılı). AB Mavi Kart şartlarını yerine getireme-
yen nitelikli elemanlar yine de yasa kapsamında çalışa-
bilirler, ancak oturma izinleri farklı bir kategoride verilir.

•  Meslek eğitimi almış kalifiye elemanlar

Meslek eğitimi almış, fakat üniversite mezunu olmayan 
kalifiye elemanların artık sadece işgücü açığı olan alan-
larda çalışması gerekmiyor. Kalifikasyonlarına uygun  
diğer işlerde de çalışabiliyorlar .

•  İş aramak üzere Almanya’ya gitmek

Meslek eğitimi almış olan kalifiye elemanlar ve üniver-
site mezunları iş aramak üzere Almanya’ya gidebilir ve 
bu kapsamda azami 6 aya kadar oturma izni alabilirler. 
Ancak iş arama amaçlı vize alabilmek için, diploma  denk-
liğinin Almanya’daki ilgili kurum tarafından tanınması, 
Almanya’da kalınan esnada geçimin güvence altına 
alınmış olması ve iş aranan meslek için talep edilen dü-
zeyde Almanca bilgisi (genellikle  Avrupa Ortak Çerçeve 
Programı’na göre  B1 seviyesi) gereklidir. İş arama amaçlı 
ikamet esnasında işveren ve çalışanın birbirini daha iyi 
tanıyabilmesi için haftada 10 saate kadar deneme amaçlı  
çalışmaya izin verilir.

• Almanya’da tamamlayıcı eğitim programına
    katılım

Türkiye’deyken diplomanızın denkliği için başvurduysa-
nız ve bunun sonucunda Almanya’daki meslek eğitimine 
kıyasla eksiklikler tespit edilmiş ise  (denklik belgesi) bu 
eksikliklerin giderilmesi için gereken uyum programları-
na Almanya’da da katılabilirsiniz. Ancak vize alabilmeniz 
için  eksikliklerin belirtildiği denklik belgesinin yanı sıra, 
kalifikasyon programına katılım için gereken Almanca 
seviyesinin de belgelenmesi gerekmektedir (genelde A2 
seviyesi). 
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Geçerli yasaya göre bu kapsamda 18 aylık oturma izni 
alabilirsiniz. Bu süre sonunda oturma izninin altı ay daha 
uzatılması ve toplamda 2 yıla kadar çıkartılması müm-
kündür. Bu azami süre dolduktan sonra meslek eğitimi, 
yüksek öğrenim veya bir işte çalışmak üzere oturma izni 
almanız mümkündür.

• Kalifiye elemanlar için Almanya’da yerleşme izni

Yabancı kalifiye elemanlar, dört yıl sonunda  Almanya’da 
yerleşme izni  alabilirler. Yerleşme izni süresiz oturma ve 
çalışma izni anlamına gelmektedir.

Almanya’da meslek eğitimi ve akademik eğitim

• Meslek eğitim yeri aramak üzere gidenler

 Üniversiteye gitmek isteyenler için, bir yüksek öğrenim 
yeri aramak üzere Almanya’ya gidebilmek önceden de 
mümkündü. Yeni düzenleme ile artık 25 yaşını geçme-
miş kişiler de bir meslek eğitim yeri aramak üzere Alman-
ya’ya gidebiliyor. Bunun önkoşulları ise B2 düzeyinde dil 
bilmek, yabancı ülkelerdeki bir Alman okulundan veya  
üniversite öğrenimine geçiş sunan bir okuldan mezun 
olmak ve eğitim boyunca  Almanya’da  geçimini sağlaya-
bildiğini belgelemektir.

• Meslek eğitimine hazırlık amaçlı dil kursu

Kalifiye meslek eğitimi bağlantılı oturma izni alındıktan 
sonra, eğitime hazırlık amacıyla bir Almanca dil kursuna 
veya meslek terimleriyle ilgili  bir dil kursuna gitmek 
mümkündür.

• Öğrencilik statüsünü değiştirmek

Yabancı üniversite öğrencileri örneğin üniversiteye 
devam etmek yerine bir meslek eğitimine geçmek is-
terlerse, yeni yasaya göre oturma izni statüsünü değişti-
rebilirler. Bazı özel önkoşullar yerine getirildiği takdirde 
ve Federal Çalışma Ajansı tarafından yapılan inceleme 
sonucunda, üniversite öğrenimindeki, meslek eğitimin-
deki veya mesleki ilerleme eğitimindeki kişiler kalifiye 
eleman olarak bir işe başlayabilirler. Bu durumda ikamet 
statüleri çalışma amaçlı oturma izni olarak değiştirilir. 

• Almanya’da meslek eğitimini tamamlayanlar için      
   yerleşim izni

Meslek eğitimini Almanya’da tamamlayan yabancılar 
yeni yasa sayesinde, tıpkı üniversite mezunları gibi iki 
yılı tamamladıktan sonra süresiz yerleşim izni alabilirler.

İşlemlerin hızlandırılması:

Almanya’da bir iş bulduysanız ve bürokratik işlemleri hız-
landırmak istiyorsanız, işvereniniz tarafınızdan verilen bir 
vekâlet ile yetkili yabancılar dairesinde hızlandırılmış bir 
işlem başlatma imkanı vardır. Bu şekilde, vizenin verildi-
ği tarihe kadar geçecek olan  idari süreç önemli ölçüde 
kısaltılabilir.

Hızlandırılmış kalifiye eleman işlemleri için yabancılar 
dairesine ödenmesi gereken harç miktarı 411 avrodur. 
Buna ayrıca 75 avroluk vize harcı ile diploma denkliğinin  
tanınması için gerekli işlem harçları eklenir. 

Bestjobsgermany olarak size bu konularda hizmet 
vermekten mutluluk duyarız. 
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